
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МОНЧЕГОРСКА

ПРИКАЗ
25.02.2026 №161

г. Мончегорск

О проведении недели педагогического мастерства 
«Учимся у коллег»

В целях повышения профессиональной компетентности педагогических 
работников, осуществляющих профессиональную деятельность в сфере 
дополнительного образования, средствами публичного представления опыта 
работы, согласно плану работы муниципального опорного центра 
дополнительного образования города Мончегорска, на 2025-2026 учебный год, 
приказываю:

1. Провести с 16.03.2026 по 10.04.2026 Неделю педагогического 
мастерства «Учимся у коллег» для педагогических работников, 
осуществляющих профессиональную деятельность в сфере дополнительного 
образования (далее -  Конкурс).

2.Утвердить:
- Положение о проведении Конкурса (приложение № 1);
- Состав оргкомитета Конкурса (Приложение №. 2).
3. Руководителям образовательных учреждений:
3.1. Ознакомить педагогических работников учреждений с Положением 

Конкурса.
3.2. Обеспечить участие педагогических работников образовательных 

учреждений в Конкурсе.
4. Директору МАУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис» (Белякова Е.В.):
4.1. Обеспечить методическое сопровождение Конкурса.
4.2. Сформировать состав жюри Конкурса и утвердить отдельным 

приказом.
4.3. Организовать подведение итогов мероприятий в рамках Конкурса.
5. Контроль за исполнением приказа возложить на Гаврилову В.В.,

заведующего сектором дополнительного образования и воспитательной работы 
управления образования. _

И. о. начальника управления образования Н.С. Изотова

Рассылка: Гаврилова В.В., Пшеничникова М.В., все СОШ, все ДОУ, Полярис, «Доверие»



Приложение № 1 
к приказу управления образования 

от 25.02.2026 №161

Положение о проведении недели педагогического мастерства 
«Учимся у коллег» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения 

Недели педагогического мастерства «Учимся у коллег» для педагогических 
работников, осуществляющих профессиональную деятельность в сфере 
дополнительного образования (далее -  Конкурс).

1.2. Конкурс проводится управлением образования администрации города 
Мончегорска (далее -  Управление образования) и Муниципальным опорным 
центром дополнительного образования города Мончегорска (далее -  МОЦ).

2. Цель и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях повышения профессиональной 

компетентности педагогических работников, осуществляющих 
профессиональную деятельность в сфере дополнительного образования, 
средствами публичного представления опыта работы.

2.2. Задачи Конкурса:
- выявление и распространение инновационного педагогического опыта: 

эффективных форм, методов и технологий работы;
- активизация творческой деятельности педагогических работников 

образовательных организаций, создание условий для их самореализации;
- формирование навыков публичного представления опыта работы;
- развитие сотрудничества педагогических работников образовательных 

организаций сферы дополнительного образования.

3. Руководство и организаторы
3.1. Организаторами Конкурса являются: Управление образования и МОЦ.
3.2. Общее руководство Конкурса осуществляет организационный комитет 

(далее -  Оргкомитет).
3.3. МОЦ осуществляет организацию и проведение, информационное 

сопровождение, организует работу жюри.
3.4. Жюри Конкурса проводит оценку мастер-классов и открытых занятий 

в соответствии с критериями Конкурса (пункт 6.7 данного положения).

4. Условия участия в Конкурсе
4.1. К участию в Конкурсе приглашаются педагогические работники 

образовательных организаций, осуществляющие профессиональную 
деятельность в сфере дополнительного образования (педагоги, педагоги 
дополнительного образования, педагоги-организаторы, методисты, психологи, 
педагоги-психологи, преподаватели, тренеры-преподаватели).



4.2. К участию допускаются мастер-классы и открытые занятия, не 
представленные ранее на Конкурса в предыдущие годы.

5. Сроки и место проведения Конкурса
5.1. Конкурс проводится с 16.03.2026 по 10.04.2026 в очном формате:
- с 16 марта до 23 марта -  сбор заявок;
- с 24 марта до 27 марта -  формирование программы проведения 

мероприятий Конкурса;
- с 28 марта до 04 апреля -  очные мероприятия Конкурса;
- с 06 апреля по 10 апреля -  подведение итогов мероприятий Конкурса.
5.2. Для участия в Конкурсе в срок до 23 марта 2026 года на адрес 

электронной почты moc.polyaris@yandex.ru с указанием темы письма «Неделя 
педагогического мастерства» необходимо направить следующие материалы:

- план-конспект в формате WORD или PDF;
- заявка на участие в соответствии с приложением 1 к настоящему 

Положению в двух форматах: WORD и PDF;
- согласие на обработку персональных данных в соответствии с 

приложением 2 к настоящему Положению в формате PDF.
Заявки, поступившие позднее 23 марта 2026 г., не рассматриваются.
5.3. Сроки проведения мероприятий в рамках Конкурса проводятся с 28 

марта по 04 апреля 2026 г.
5.4. На основании поступивших заявок от участников, формируется 

программа проведения мероприятий Конкурса.
5.5. Подведение итогов и заключительная работа членов жюри с 06 апреля 

по 10 апреля.

6. Условия проведения Конкурса
6.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
- Мастер-класс «Моя педагогическая лаборатория»;
- Открытое занятие «Мы все учились...».
6.2. Каждый участник Конкурса при проведении мероприятия должен иметь 

развернутый план-конспект, который предоставляется членам жюри до 
проведения открытого занятия или мастер-класса.

Обязательно наличие титульного листа с указанием следующих данных:
- название конкурсного мероприятия (открытое занятие или мастер-класс);
- тема занятия или мастер-класса;
- название дополнительной общеобразовательной программы, реализуемой 

педагогом (при наличии);
- данные об авторе: фамилия, имя, отчество, должность;
- наименование образовательной организации.
Конспект оформляется в текстовом редакторе Microsoft Word, ориентация 

листа книжная, формат А4, поля по 2 см по периметру страницы, шрифт Times 
New Roman, размер шрифта №12, прямой, междустрочный интервал «1», 
выравнивание по ширине страницы, абзацный отступ 1 см (без использования 
клавиш «ТаЬ» или «Пробел»), страницы не нумеруются, в тексте не должно быть 
разрывов страниц.

mailto:moc.polyaris@yandex.ru


План-конспект может сопровождаться рисунками, схемами, таблицами, 
формулами и так далее. Эти элементы не должны выходить за пределы указанных 
полей.

Разрешается отправить план-конспект в электронном виде на почту МОЦ 
уже после проведения конкурсного мероприятия.

6.3. Регламент проведения мероприятий в рамках Конкурса:
- продолжительность открытого занятия с обучающимися согласно 

СанПиНу. Превышение регламента не допускается.
- продолжительность мастер-класса не более 40 минут.
- конкурсант осуществляет самоанализ проведенного занятия или мастер- 

класса перед членами жюри (не более 5 минут).
6.4. Для участников номинации «Открытое занятие «Мы все учились»:
6.4.1. Открытое занятие -  это публичное демонстрационное учебно- 

воспитательное мероприятие, проводимое участником (педагогом 
дополнительного образования/ педагогом-психологом/ преподавателем/ 
тренером-преподавателем, реализующим программы дополнительного 
образования) с группой обучающихся. Цель занятия -  показать авторский подход 
к реализации образовательных и воспитательных задач, включая применение 
эффективных методик, технологий и форм взаимодействия с детьми.

6.4.2. Содержание и форма занятия определяются участником 
самостоятельно.

6.4.3. Возраст обучающихся и тема занятия выбираются участником.
6.4.4. Занятие проводится в привычном для участника формате работы с 

учащимися, но при этом открыто для посещения коллегами -  педагогами, 
методистами и другими специалистами сферы дополнительного образования, 
которые могут наблюдать за ходом мероприятия и перенимать эффективные 
практики.

6.4.5. На открытом занятии допускается демонстрация техник, 
направленных как на обучение, так и на воспитательное воздействие: 
формирование ценностей, развитие эмоционального интеллекта, социальных 
навыков, гражданской ответственности и других компетенций, соответствующих 
возрасту и потребностям обучающихся.

6.5. Для участников номинации «Мастер-класс «Моя педагогическая 
лаборатория»:

6.5.1. Мастер-класс -  это форма публичного представления педагогического 
опыта, на которой участник демонстрирует практические приёмы, методы или 
технологии, применимые в воспитательной и образовательной работе. Цель 
мастер-класса -  передать целевой аудитории конкретные инструменты, которые 
они смогут использовать в работе со своими детьми/ обучающимися.

6.5.2. Целевая аудитория мастер-класса: педагогические работники 
(реализующие программы дополнительного образования) или родители учащихся.

6.5.3. Участник самостоятельно приглашает педагогов/родителей на мастер-
класс.

6.5.4. Содержание мастер-класса должно быть направлено на решение задач 
воспитания, развития или поддержки детей и подростков и предусматривать 
активное включение педагогов/родителей в практическую деятельность.



6.6. Для достижения целей открытого занятия/мастер-класса допускается 
использование необходимых и целесообразных визуальных, музыкальных, 
наглядных, презентационных, информационно-коммуникативных средств 
обучения.

6.7. Каждый мастер-класс/открытое занятие оценивается по 10-балльной 
системе.

6.7.1. Критерии оценивания открытого занятия
- Вовлечение обучающихся -  умение вовлечь обучающихся в активную 

образовательную деятельность и создать благоприятный психологический 
климат.

- Мотивация обучающихся -  умение мотивировать обучающихся на 
освоение содержания и обеспечить достижение образовательных и 
воспитательных задач.

- Педагогическая обоснованность -  умение представить педагогически 
обоснованные и эффективные формы, методы, средства и приемы обучения и 
воспитания детей в сфере дополнительного образования.

- Профессиональная компетентность -  умение продемонстрировать 
профессиональную компетентность через использование современных, 
дифференцированных и инновационных подходов в работе с обучающимися.

- Оригинальность подачи -  оригинальность формы проведения занятия.
- Достижение целей -  умение достичь планируемого результата.
- Целостность и завершённость -  умение обеспечить целостность, 

логичность и завершённость занятия.
- Рефлексия и обратная связь -  умение обеспечить возможность для 

осмысления детьми полученного опыта (получить обратную связь через вопросы, 
обсуждение и др.).

- Профессиональный анализ -  умение анализировать открытое занятие для 
обоснования выбора методов, средств и содержания с точки зрения соответствия 
целям и задачам занятия.

6.7.2. Критерии оценивания мастер-класса
- Актуальность и современность -  умение понимать ключевые задачи 

воспитания и обучения, использование современных подходов.
- Практическая применимость и переносимость опыта -  умение 

представить педагогически обоснованные и эффективные формы, методы и 
приёмы, которые педагоги/родители могут использовать в своей работе.

- Вовлечение и результативность -  умение вовлечь педагогов/родителей в 
активную деятельность и достичь планируемого результата.

- Целостность и завершённость -  умение обеспечить целостность, 
логичность и завершённость мастер-класса.

- Оригинальность подачи -  оригинальность формы проведения мастер- 
класса.

- Рефлексия и обратная связь -  умение обеспечить возможность получения 
обратной связи от педагогов/родителей.

- Профессиональный анализ -  умение анализировать мастер-класс, как 
воспроизводимую, осмысленную практику.



6.8. Материалы, направленные на Конкурс, не рецензируются, не 
возвращаются. Организаторы оставляют за собой право публиковать материалы, 
представленные на Конкурс, тиражировать лучший опыт, использовать 
материалы в образовательных целях с сохранением авторства.

7. Жюри Конкурса
7.1. Жюри оценивает работы в соответствии с указанными критериями.
7.2. Итоги рассмотрения материалов, мастер-классов и открытых занятий 

оформляются протоколом жюри. Решение жюри окончательное и пересмотру не 
подлежит.

7.3. Итоги Конкурса публикуются в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и сообществе в ВК «Муниципальный 
опорный центр г. Мончегорск» (https://vk.com/clubl 95247956 ).

8. Награждение
8.1. Итоги Конкурса подводятся жюри и утверждаются приказом 

Управления образования.
8.2. По результатам оценки жюри определяет победителей и призеров 

Конкурса в каждой номинации. Победители (1 место) и призеры (2,3 места) 
награждаются дипломами Управления образования. Участники Конкурса 
получают сертификаты участников.

8.3. Дипломы и сертификаты участников выдаются образовательным 
организациям города Мончегорска в печатном виде через Управление 
образования или по адресу: г. Мончегорск, ул. Ферсмана, д. 7, кабинет №27. В 
случае невозможности передать диплом или сертификат участника, скан-копия 
диплома или сертификата направляется в электронном виде на почту, указанную 
в заявке.

9. Контактная информация:
Контактные лица:
- Яркова Ирина Валентиновна, руководитель Муниципального опорного 

центра дополнительного образования МАУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис»,
- Никитина Светлана Анатольевна, методист МАУ ДО ЦРТДиЮ 

«Полярис»,
- Кулинич Алеся Владимировна, методист МАУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис».
Контактный телефон 8(81536)7-12-62.
Электронная почта moc.polyaris@yandex.ru

https://vk.com/clubl
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Приложение № 1 
к Положению

о проведении Недели педагогического мастерства
«Учимся у коллег»

ЗАЯВКА
на участие в Неделе педагогического мастерства 

«Учимся у коллег»

1. Фамилия, имя, отчество 
участника

2. Должность участника

3. Краткое наименование 
образовательной организации, 
согласно Уставу

4. Номинация Открытое занятие «Мы все учились...».

5. Название дополнительной
общеобразовательной
программы

6. Дата и время проведения 
мероприятия

7. Место проведения мероприятия

8. Контактный телефон и 
электронная почта участника

Дата заполнения: ________________ /________________
{подпись) {расшифровка подписи)

Руководитель организации _______________/ ______________________
{подпись) {расшифровка подписи)



ЗАЯВКА
на участие в Неделе педагогического мастерства 

«Учимся у коллег»

1. Фамилия, имя, отчество 
участника

2. Должность участника

3. Краткое наименование 
образовательной организации, 
согласно Уставу

4. Номинация Мастер-класс «Моя педагогическая 
лаборатория»

5- Дата и время проведения 
мероприятия

6. Место проведения-мероприятия

7. Контактный телефон и 
электронная почта участника

Дата заполнения: ________________ /___________ _____
(подпись) {расшифровка подписи)

Руководитель организации _______________/ _ _ _________________
{подпись) (расшифровка подписи)



Приложение № 2 
к Положению

о проведении Недели педагогического мастерства
«Учимся у коллег»

СОГЛАСИЕ
на использование и обработку персональных данных педагогического работника

я,
{ФИО)

паспорт , выдан
(серия, номер) (когда и кем выдан)

зарегистрированный и проживающий по адресу:
»

{населенный пункт, улица, дом, кв.)
даю согласие на обработку моих персональных данных, т.е. совершение следующих действий: сбор, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, 
распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных 
данных, а также право на передачу такой информации третьим лицам, а также осуществление иных 
действий с моими персональными данными, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации оператору -  Муниципальному автономному учреждению дополнительного образования 
Центра развития творчества детей и юношества «Полярис» , расположенному по адресу: 184415, г. 
Мончегорск, ул. Ферсмана, д. 7 (далее -  Учреждение), в целях участия в Неделе педагогического 
мастерства «Учимся у коллег», а также информационно-аналитического обеспечения мероприятий, 
информационного освещения мероприятий на стендах, в сети Интернет (в том числе на официальных 
сайтах Оператора, сайтах управления образования администрации г. Мончегорска, официальной группе 
ВК Оператора и т.д.), использования в статистических и аналитических отчётах по вопросам 
организации и качества образования. Перечень персональных данных участника конкурсного и иного 
мероприятия, на обработку которых дается согласие: фамилия, имя, отчество, учреждение, домашний 
адрес, дата рождения, место рождения, серия и номер паспорта, сведения о выдаче паспорта, включая 
дату выдачи и код подразделения, телефон, адрес электронной почты, наименование конкурсного и 
иного мероприятия, итоговый результат конкурсного испытания. Настоящее согласие предоставляется 
на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или 
желаемы для достижения указанных выше целей при обязательном условии соблюдения 
конфиденциальности персональных данных. Данным заявлением разрешаю считать общедоступными, в 
том числе выставлять в сети Интернет, мои данные: фотография, фамилия, имя, отчество, место учебы, 
город проживания. Подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле. Я 
согласен(а), что обработка персональных данных может осуществляться как с использованием 
автоматизированных средств, так и без таковых и в соответствии с нормами Федерального закона «О 
персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ:

{личная подпись)
Данное Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 60 календарных дней.

Я ,_ ________________________________________________ ;_____________________________ , (ФИО)
уведомлен(а) о своём праве отозвать настоящее согласие в любое время. Отзыв производится по моему 
письменному заявлению в порядке, определённом законодательством Российской Федерации.

{личная подпись)
« » 20 г



Приложение № 3 
к Положению

о проведении Недели педагогического мастерства
«Учимся у коллег»

Критерии оценки
№
п/п Критерии оценки открытого занятия «Мы все учились» От 0 до 10 

баллов
1 Вовлечение обучающихся -  умение вовлечь обучающихся в активную 

образовательную деятельность и создать благоприятный 
психологический климат.

2 Мотивация обучающихся -  умение мотивировать обучающихся на 
освоение содержания и обеспечить достижение образовательных и 
воспитательных задач.

3 Педагогическая обоснованность — умение представить педагогически 
обоснованные и эффективные формы, методы, средства и приемы 
обучения и воспитания детей в сфере дополнительного образования.

4 Профессиональная компетентность -  умение продемонстрировать 
профессиональную компетентность через использование современных, 
дифференцированных и инновационных подходов в работе с 
обучающимися.

5 Оригинальность подачи -  оригинальность формы проведения занятия.
6 Достижение целей -  умение достичь планируемого результата.
7 Целостность и завершённость -  умение обеспечить целостность, 

логичность и завершённость занятия.

8 Рефлексия и обратная связь -  умение обеспечить возможность для 
осмысления детьми полученного опыта (получить обратную связь через 
вопросы, обсуждение и др.).

9 Профессиональный анализ -  умение анализировать открытое занятие для 
обоснования выбора методов, средств и содержания с точки зрения 
соответствия целям и задачам занятия.

№
п/п

Критерии оценки мастер-класса 
«Моя педагогическая лаборатория»

От 0 до 10 
баллов

1 Актуальность и современность -  умение понимать ключевые задачи 
воспитания и обучения, использование современных подходов.

2 Практическая применимость и переносимость опыта -  умение 
представить педагогически обоснованные и эффективные формы, методы 
и приёмы, которые педагоги/родители могут использовать в своей 
работе.

3 Вовлечение и результативность — умение вовлечь педагогов/родителей в 
активную деятельность и достичь планируемого результата.

4 Целостность и завершённость — умение обеспечить целостность, 
логичность и завершённость мастер-класса.

5 Оригинальность подачи -  оригинальность формы проведения мастер- 
класса.

6 Рефлексия и обратная связь -  умение обеспечить возможность получения 
обратной связи от педагогов/родителей.

7 Профессиональный анализ -  умение анализировать мастер-класс, как 
воспроизводимую, осмысленную практику.



Приложение № 2 
к приказу управления образования 

от 25.02.2026 № 161

Состав оргкомитета Недели педагогического мастерства
«Учимся у коллег»

Гаврилова В.В. -  заведующий сектором дополнительного образования и 
воспитательной работы управления образования администрации города 
Мончегорска;

Яркова Ирина Валентиновна, руководитель Муниципального опорного 
центра дополнительного образования МАУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис» (по 
согласованию);

Никитина Светлана Анатольевна, методист МАУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис» 
(по согласованию);

Кулинич Алеся Владимировна, методист МАУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис» 
(по согласованию).


